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Lust ein Teil von uns zu werden? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung unter 
personal@apoverlag.at zu Handen: Österreichische Apotheker-Verlagsgesellschaft m.b.H., 
Mag. Monika L. Honig, MSc., Spitalgasse 31A, 1090 Wien, Web: www.apoverlag.at

Wir, der Österreichische Apotheker-Verlag mit rund 80 MitarbeiterInnen, unterstützen 
täglich unsere Kunden (Apotheken, Arztpraxen und Krankenanstalten) bei ihrer Arbeit mit 
unseren Produkten aus den Sparten Medien, Pharmainformation, Fortbildung, Software, 
Hardware und Apothekenbedarf. Als Apothekenkunde hast Du vielleicht schon einmal 
eine unserer Zeitschriften von Deiner Apotheke erhalten oder Deine Apotheke ist eine  
von 600, die unsere AVS Software benutzt. Wir sind also nicht nur ein Verlag, sondern 
auch IT-Softwarelösungsanbieter und Bereitsteller von digitalen Pharmainformationen  
für das österreichische Gesundheitswesen.

Junior Produktmanager Arzneimittel-
information (m/w/d), Vollzeit 38,5 h/Woche

WIR SUCHEN ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS

Was erwarten wir uns von Dir
 Marktorientiertes Produktmanagement in einem  

interdisziplinären Team für ausgewählte Druckwerke, 
Desktop- und Online-Anwendungen, welche sich  
überwiegend an medizinisch-pharmazeutische  
Fachkreise richten

 Damit einhergehend Beschäftigung mit Themen aus  
den Bereichen Arzneispezialitäten-, Medizinprodukte-

 und Lebensmittel-Information einerseits und CMS,
 Prepress, Software-Entwicklung, sowie Markup-Sprachen 
 andererseits
 Durchführen von Marktforschung, Produktanalyse, 

 -konzeption, -optimierung und -tests
 Erstellen und Aktualisieren von Prozess- und  

Produktdokumentationen sowie Durchführen von 
 Produktschulungen

Du bist ein analytischer, strukturierter und zielgerichteter 
Mensch, der/die es liebt, in Prozessen zu denken, für den 
Dokumentation kein Fremdwort ist und der jederzeit  
den Austausch mit fachfremden Kollegen schätzt?  
Du magst Gestaltungsspielraum bei Deiner Arbeit haben?  
Dann bist Du die Person, die wir suchen.

Was Du mitbringen solltest
 Abgeschlossene projekt- und/oder technische Ausbildung 

(Matura, Studium)
 Kenntnisse in den genannten Fachbereichen von Vorteil
	 Sehr	gute	Deutsch-	und	Office-Kenntnisse,	

 Englisch-Kenntnisse von Vorteil
 2–3 Jahre Berufserfahrung in einer gleichwertigen 

 Position
 Selbstständige Arbeitsweise

Wovon Du bei uns profitieren kannst
 Flexible Arbeitszeit – Gleitzeit
 Bezahlte Mittagspause
 Obst und Gratisgetränke
 Zusätzliche freie Tage –  

Allerseelen, Karfreitag, 24.12. und 31.12.
 Geburtstagsgeschenk – Dein freier Tag
 Gemeinschaft	–	Betriebsausflug	&	Teamevents
 Gehalt monatlich: 2.500 Euro brutto, je nach  
Qualifikation	ist	eine	Überbezahlung	vorgesehen


